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EFFECTIVITE DE LA
FORMATION

MODALITES D’EVALUATION
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TUTEUR MODE D’EMPLOI

» Aider concrétement les tuteurs dans leurs missions,
» Leur permettre de mieux guider 'apprenant,
» Amener le salarié a étre autonome a son poste de travail

Aucun
Compréhension de la langue francaise

Tuteurs en entreprise

Consultante Formatrice

2 jours

En entreprise ou en centre

Pédagogie utilisée et Rythme pédagogique :

Théorie et cas pratiques, cas concrets et exercices pratiques
Livret pédagogique remis a chaque stagiaire

Diaporama exposé par vidéo projection

Paper bord

Emargements

Attestation de stage




PROGRAMME

QU’EST-CE QUE LE TUTORAT ?

L’entreprise d’accueil
La construction de la personnalité professionnelle
Le partage des responsabilités

ELABORER UN PROJET COMMUN

Le partenariat
Le contenu du cahier des charges du projet au niveau institutionnel
Le contenu du cahier des charges du projet au niveau organisationnel

LA FORMATION EN ALTERNANCE : LE ROLE DE L’ENTREPRISE

Les enjeux pour 'entreprise
Comment réussir 'intégration d’un salarié en entreprise
Les premiers jours de travail
Choisir et Former un tuteur

L’ ENTREPRISE : ORGANISME DE FORMATION

Une organisation apprenante

La production de compétences
Pratiques pédagogiques et managgériales
L’organisation du temps et de I’espace

TUTEURS - FORMATEURS : PREPARER LA FORMATION

Les tuteurs : une responsabilité dans 'entreprise
Le role du tuteur

Comment se préparer a cette fonction ?
Reconnaitre le role formateur de entreprise

TUTEURS - FORMATEURS : ORGANISER LE PARCOURS DE FORMATION

Un parcours formateur avec entreprise
Construire un référentiel métier
Construire un référentiel activités

Le parcours en entreprise

Evaluer les acquis professionnels

LE SALARIE AU CENTRE DES APPRENTISSAGES

L’accueil du salarié en entreprise
Les outils de I’alternance
Les rencontres tuteur / stagiaire / formateur
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